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Zatgcznik nr 6

do Regulaminu rekrutacji do projektu pn.:
+~Wiasna firma w Sercu Kaszub”

KARTA OCENY FORMALNEJ

1. Dane identyfikacyjne Kandydata

Numer formularza Data wpiywu

Imie i nazwisko Uczestnika projektu

2. Kryteria oceny

OCENA FORMALNA
ZGODNOSC (TAK/NIE/DO
Lp. KRYTERIA KOREKTY)
Czy dokumenty rekrutacyjne =zostaty ziozone wediug
ustalonych wzoréw, wynikajgcych z podjetego przez Zarzad
1. Powiatu Koscierskiego Regulaminu Rekrutacji do projektu Tak O Nie O
pn.: ,\Wtasna firma w Sercu Kaszub” oraz w wyznaczonym
terminie rekrutacji?
Czy do formularza rekrutacyjnego dotgczono wszystkie .
2. wymagane zataczniki? Tak O Nied Do korekty O
Czy formularz rekrutacyjny zostat sporzadzony w jezyku .
3. polskim? Tak O NieO
Czy ztozone dokumenty rekrutacyjne sg zgodne z
4, obowigzujgcymi  wzorami okreslonymi w Regulaminie Tak O Nie O
rekrutacji do projektu pn.: ,Wiasna firma w Sercu Kaszub”?
Czy dokumenty rekrutacyjne zostaly podpisane odrecznie .
5 przez Kandydata do Projektu? Tak O Nie 0 Do korekty O
Czy wszystkie wymagane pola formularza i zatgcznikéw .
6. zostaly wypetnione? Tak O Nied Do korekty O
Czy Kandydat do Projektu spetnia wszystkie kryteria udziatu
7. w Projekcie wskazane w Regulaminie rekrutacji do projektu Tak O Nie O
pn.: ,Wilasna firma w Sercu Kaszub”
1.1 Tak O
Czy kandydat wpisuje si harakterystyk 1.2 Taki
zy kandydat wpisuje sie w charakterystyke grupy
8. | docelowej (§ 3 RR) 1.3 Tak O
1.4 Tak O
W Zadng z powyzszych Nie O
9. Czy dokumenty rekrutacyjne zostajg skierowane do korekty
na podstawie § 5.1 ust. 5 Regulaminu rekrutacji do projektu TakOo NieO
pn.: \Wihasna firma w Sercu Kaszub”?
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10.  Zakres korekty/uzupetnienia/uwagi:

11. Czy dokumenty rekrutacyjne zostaly ocenione pozytywnie a
Kandydat do Projektu zostat zakwalifikowany do etapu drugiego

rekrutacji? Tak O Nie O

data i czytelny podpis cztonka Komisji Rekrutacyjnej

OCENA FORMALNA PO KOREKCIE

Czy Kandydat dokonat korekty/uzupetnienia dokumentow | Tak o Nie O
1. rekrutacyjnych w wyznaczonym terminie?

Czy dokumenty rekrutacyjne zostaty ocenione pozytywnie
2 po korekcie, a Kandydat do Projektu zostat

zakwalifikowany do etapu drugiego rekrutac;ji? Tak O Nie O

Uzasadnienie dla negatywnej oceny formalnej (o ile dotyczy):

data i czytelny podpis cztonka Komisji Rekrutacyjnej
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