Fundusze
Europejskie

Program Regionalny

URZAD MARSZAEKOWSKI

/' WOIEWODZTWA POMORSKIEGO

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

KARTA OCENY PREDYSPOZYCJI PRZEDSIEBIORCZYCH

1. Dane identyfikacyjne Kandydata

Zatgcznik nr 8

do Regulaminu rekrutacji
do projektu pn.: ,Witasna firma w Sercu Kaszub”

Numer formularza Data wptywu

Imie i nhazwisko kandydata

2. Kryteria oceny

Maksymalna i Qe
Lp. Kryteria liczba punktow I|czb§1
punktow
I. PREDYSPOZYCJE DO PROWADZENIA 30
DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ
Ocena przeprowadzonego testu uzdolnien
1. S 18
przedsiebiorczych
2 Samodzielnos¢, odpowiedzialnosé, 4
umiejetno$¢ podejmowania decyzji
3. Umiejetnos¢ planowania i analitycznego myslenia 4
Motywacja do prowadzenia dziatalnosci
4, X . e 4
gospodarczej, podnoszenia kwalifikacji
Il. PLANOWANE PRZEDSIEWZIECIE |
PRZYGOTOWANIE DO PROWADZENIA DZIALALNOSCI 30
GOSPODARCZEJ
1. Pomyst na dziatalnos¢ gospodarczg 10
2. Znajomos¢ rynku i konkurencji 5
Zgodnos$¢ wyksztatcenia i doswiadczenia
3. zawodowego z planowang dziatalnoscig 10
gospodarczag
4 Posiadane kwalifikacje, umiejetnosci przydatne 5
' do prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j
SUMA 60
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PODSUMOWANIE PREDYSPOZYCJI PRZEDSIEBIORCZYCH

Minimalna liczba punktow kwalifikujgcych Kandydata do udziatu w |l etapie rekrutacji w ramach
projektu: 36.

Uzyskana liczba punktow przez Kandydata: ............cccoovvviiiiiinniiennnn

Uzasadnienie (minimum 10 zdan do kazdej z czesci od | do l):

data i podpis doradcy zawodowego
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