
                  Kaszubskie Centrum Sportowo - Rekreacyjne                

Sp. z o.o. w Kościerzynie 

ogłasza nabór pracowników do pracy na Basenie w Kościerzynie 

1.  Wykaz stanowisk i wymaga ń kwalifikacyjnych  

Stanowisko  Ilość etatów  Wymagania kwalifikacyjn e Charakterystyka stanowiska  
Specjalista ds. kadrowych  1 - wykształcenie wy ższe administracyjne  

- co najmniej 5 letni sta ż zawodowy  
 

Specjalista ds. płacowych  1 - wykształcenie średnie ekonomiczne  
- co najmniej 2 letni sta ż zawodowy 
- umiej ętność obsługi komputera w środowisku Windows  

 

Fakturzysta - kasjer  1 - wykształcenie średnie ekonomiczne  
- co najmniej 2 letni sta ż zawodowy 
- umiej ętność obsługi komputera w środowisku Windows  

 

Kasjer - recepcjonista  5 - wykształcenie średnie  
- umiej ętność obsługi komputera w środowisku Windows 

praca na 2  zmiany  

Sprzą taczka  6 - wykształcenie zawodowe  praca na 3  zmiany  
Szatniarz  2 - wykształcenie zawodowe  praca na 2  zmiany  
Obsługa techniczna 
basenu 

3 - wykształcenie średnie techniczne  
- uprawnienia SEP 

praca na 3  zmiany  

Konserwator  2 - wykształcenie średnie techniczne  
- uprawnienia SEP 
- prawo jazdy Kat. B 

praca na 2 zmiany  

Kierownik zespołu 
ratowników  

1 - wykształcenie wy ższe  
- stopie ń starszego ratownika WOPR 

praca na 2  zmiany  

Ratownik  5 - stopień ratownika WOPR    
  lub  ratownika wodnego - pływalni  

praca na 2  zmiany  

Instruktor pływania  2 - uprawnienia instruktora pływania lub trenera pływania   



 

2. Charakterystyka pracy na basenie  
- praca w godzinach od   4.00 do 14.00  -  I zmiana;    14.00 do 22.00 -  II zmiana;     22.00 do 6.00 - III zmiana  
- pracodawca nie zapewnia transportu do pracy oraz nie zwraca kosztów dojazdu do pracy 
- praca w środowisku chloru  

3. Forma składania ofert pracy  
- oferta powinna zawiera ć: list motywacyjny, kserokopie dokumentów potwierdzaj ących wykształcenie i kwalifikacje oraz zdj ęcie 
- oferty nale ży składa ć w kopercie z podaniem stanowiska, którego dotyczą   
- oferty nale ży składa ć do 30 pa ździernika br. w siedzibie Spółki:  ul. 3 Maja 9 A (budynek Urzę du Miasta, IV pi ętro, pokój nr 61),  
  w godzinach od 8.00 do 15.00 
- oferty składane przed ukazaniem si ę niniejszego ogłoszenia nie b ędą rozpatrywane  
- wyboru ofert dokona Komisja powołana przez Prezesa Spółki 
- wyniki naboru zostan ą podane do wiadomo ści poprzez telefoniczne poinformowanie osób przyj ętych do pracy  

4. Preferencje w przyjmowaniu do pracy 
- osoby zarejestrowane w Powiatowym Urzę dzie Pracy w Ko ścierzynie  
- absolwenci szkół ponadgimnazjalnych w wieku do 25 lat  

 
                                                                                                                        Zarząd Spółki 


